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I - DADOS DOS BENEFICIÁRIOS, RECEITAS E DESPESAS

Quantidade Remuneração Média Idade Média

Total Sexo Feminino Sexo 

Masculino

Sexo Feminino Sexo 

Masculino

Sexo Feminino Sexo 

Masculino

Ativos 7579 5370 2209 R$ 5.155,27 R$ 6.444,34 43,75 46,68

Aposentados 

por tempo

1378 950 428 R$ 9.101,80 R$ 9.693,19 61,25 65,98

Aposentados 

por idade

143 105 38 R$ 2.168,30 R$ 3.704,60 70,72 74,37

Aposentados 

compulsória

38 16 22 R$ 1.776,69 R$ 3.162,35 75,81 77,18

Aposentados 

Invalidez

362 220 142 R$ 3.585,37 4.431,80 59,07 59,20

Total 

Aposentados

1921 1291 630 R$ 7.507,04 R$ 7.918,01 61,83 65,26

Pensionistas 395 285 110 R$ 4.308,68 R$ 3.425,67 61,08 48,12

TOTAL 9.895 6.946 2.949

Em auxílio doença:  134 servidores Em licença maternidade 58 servidoras

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS               Aposentadorias: 230                   Pensão por Morte: 26
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I - DADOS DOS BENEFICIÁRIOS, RECEITAS E DESPESAS

DESPESAS

Folha de pagamento servidores inativos:

RECEITAS

Arrecadação de contribuições:

Aposentadorias R$ 195.156.648,05

Pensões R$ 19.707.934,46

Outros benefícios previdenciários e assistenciais R$ 10.178.839,27

Sentenças judiciais R$ 267.264,64

Total R$ 225.310.686,42

Servidores R$ 67.329.485,40

Patronal R$ 125.267.199,41 

Total R$ 192.596.684,81
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I - DADOS DOS BENEFICIÁRIOS, RECEITAS E DESPESAS

DESPESAS

Folha de pagamento servidores ativos:

RECEITAS

Receita destinada à reserva da taxa de administração:

Remuneração de pessoal R$ 2.056.933,39

Encargos Patronais R$ 393.302,93

Benefícios R$ 229.809,86

Total R$ 2.680.046,18

Disponibilidades da taxa de administração em 31/12/2018 R$ 179.622,33

Total repassado no ano de 2018 R$ 7.170.235,10

Total disponível em reserva em 31/12/2018 R$ 24.884.388,23
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I - DADOS DOS BENEFICIÁRIOS, RECEITAS E DESPESAS

DESPESAS

Outras Despesas Administrativas:
Materiais de Consumo R$ 25.782,35

Serviços R$ 620.678,45

Equipamentos R$ 41.039,28

Total R$ 687.500,08

RECEITAS

Outras receitas:
Juros e encargos no recebimento dos parcelamentos R$ 2.825.320,01 

Amortização e correção monetária dos parcelamentos R$ 12.568.060,14

Juros e encargos no recebimento do empréstimo R$ 4.898.228,61

Amortização e correção monetária do empréstimo R$ 4.552.277,67

Receitas de aplicações financeiras (realizadas no resgate) R$ 80.853.971,71 

Valorização de investimentos: R$ 210.901.606,63 (VPA) -59.081.683,84 (VPD) R$ 57.169.805,59 

Compensação previdenciária R$ 7.677.232,47 

Total R$ 170.544.896,20

Valores a receber de empréstimos/ financiamentos: R$  293.208.421,56
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II - EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

Custo Previdenciário Total em 31/12/2018:

R$ 5.140.391.833,10 Evolução: 53,21%

Custo Previdenciário Total em 31/12/2017:

R$ 3.355.060.105,73 Evolução: 30,20%

Custo Previdenciário Total em 31/12/2016:

R$ 2.576.888.554,32
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II - EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

EVOLUÇÃO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS CUSTOS

Benefício

Custo % da folha

31/12/2016 31/12/2017 31/12/2018

Aposentadorias (AID, ATC, COM) 14,34% 15,18% 16,46%

Aposentadorias por invalidez 1,20% 1,20% 1,31%

Pensão por morte de ativo 4,24% 3,12% 1,46%

Pensão por morte de aposentado 1,66% 1,81% 2,73%

Pensão por morte Ap. Invalidez 0,12% 0,13% 0,13%

Auxílio doença 0,82% 0,85% 1,50%

Salário maternidade 0,65% 0,70% 0,74%

Auxílio reclusão 0,01% 0,01% 0,0%

Taxa administrativa 1% 1% 1%

Custo Normal 24,04% 24% 25,33%
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II - EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

EVOLUÇÃO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILÍBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

31/12/2016 31/12/2017 31/12/2018

Custo Previdenciário R$ 2.576.888.554,32 R$ 3.355.060.105,73 R$ 5.140.391.833,10

Ativo do Plano R$ 1.279.139.489,64 R$ 1.453.707.421,78 R$ 1.597.634.880,94

Créditos a receber R$ 127.234.275,10 R$ 171.229.713,10 R$ 293.208.421,56

Déficit Atuarial R$ (1.170.514.789,58) R$ (1.730.122.970,85) R$ (3.150.359.444,87)
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II - EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

EVOLUÇÃO DO PLANO DE CUSTEIO – EM %

2016 2017 2018 2019

Alíquota Patronal 13,33% 13,33% 13,33% 13,33%

Alíquota Servidor 11% 11% 11% 11%

Taxa de administração 1% 1% 1% 1%

Total Custo Normal 25,33% 25,33% 25,33% 25,33%

Custo Especial* 7,06% 8,12% 9,19% 10,25%

Custo Total 32,39% 33,45% 34,52% 35,58%
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III – GESTÃO DE INVESTIMENTOS
Fundo SALDO DEZ/17 SALDO DEZ/18 

ÁTICO FLORESTAL FIP 8.391.713,36 8.316.750,81 

ÁTICO GERAÇÃO DE ENERGIA FIP 8.685.576,42 8.644.400,34 

BB ALOCAÇÃO ATIVA FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO 47.770.261,35 -

BB IMA-B5 FIC RF PREVIDENCIARIO LP 38.494.439,83 48.556.321,90 

BB INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA 19.287.308,38 23.568.805,87 

BB PREVIDENCIÁRIO RF IMA-B5+ TÍTULOS PÚBLICOS FI 43.679.577,60 -

BB TÍTULOS PÚBLICOS IPCA IV FI RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO 26.174.180,95 29.081.972,13 

BB TÍTULOS PÚBLICOS IX FI RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO 3.495.981,20 -

BNP PARIBAS INFLAÇÃO FI EM COTAS DE FI RENDA FIXA 58.859.550,32 -

BNP PARIBAS SMALL CAPS FI AÇÕES 6.122.971,96 -

BRADESCO FI REF PREMIUM DI 57.948,71 -

BRADESCO FI RF IMA-B5+ 19.988.131,98 -

BRADESCO FI RF MAXI PODER PÚBLICO - CONSTRUÇÃO SEDE 19.320.076,55 4.365.761,63 

BRADESCO FIA DIVIDENDOS - 82.797.373,62 
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III – GESTÃO DE INVESTIMENTOS

BRADESCO FIA SELECTION - 27.824.496,32 

BRADESCO H FI CRED PRIV LP NILO - 22.500.648,83 

BRADESCO IMA-GERAL - 54.940.526,15 

BRADESCO MAXI PODER PÚBLICO 1.249.653,60 3.571.364,33 

BRASIL PLURAL ABSOLUTO FII FUNDO DE FUNDOS - BPFF11 6.331.000,00 5.908.500,00 

BRASIL PLURAL FIC FIA 23.752.060,48 -

BRASIL PLURAL INSTITUCIONAL 15 FIC FIM 25.899.020,69 -

BRZ TERRAS BRASIL FIP 2.733.898,12 4.081.449,02 

BTG PACTUAL FI RENDA FIXA  NTN-B 25.160.886,00 26.219.394,00 

BTG PACTUAL FII CORPORATE OFFICE FUND 10.600.000,00 10.341.000,00 

BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA II FICFIP 4.965.757,04 9.535.872,45 

CAIXA BRASIL 2018 I TP RF 15.828.744,00 -

CAIXA BRASIL 2024 II TP RF 23.559.660,00 24.543.846,00 
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III – GESTÃO DE INVESTIMENTOS

CAIXA BRASIL 2024 IV TP RF 19.372.965,00 20.555.625,00 

CAIXA BRASIL IPCA XVI FI RENDA FIXA CRÉDITO PRIVADO 13.886.980,00 -

CAIXA FI BRASIL DISPONIBILIDADES RF 1.632.688,46 520.063,83 

CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LONGO PRAZO 80.387.549,31 87.865.986,14 

CAIXA FIC AÇÕES VALOR DIVIDENDOS RPPS - 48.540.962,50 

DAYCOVAL FUNDO DE RENDA FIXA IMA-B 5 13.010.886,15 -

DAYCOVAL IBOV. ATIVO FIA 8.061.542,70 -

FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL I 22.384.471,47 

FIDC CASAN SANEAMENTO SR 22.903.791,84 18.827.827,20 

GAVEA INSTITUCIONAL FIC FIP 2.178.078,81 5.548.564,21 

HEDGING GRIFFO TOP FOFII 2 13.620.000,00 13.350.000,00 

ICATU VANGUARDA INFLAÇÃO CURTA FI RF - 20.284.623,55 

ITÁLIA FIDC MULTISSETORIAL SÊNIOR 612.175,88 20.686,08 
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III – GESTÃO DE INVESTIMENTOS
ITAÚ AÇÕES DIVIDENDOS FI - 21.233.061,64 

ITAÚ FOF RPI AÇÕES IBOVESPA ATIVO FIC 22.493.654,51 -

ITAU INSTITUCIONAL AÇÕES PHOENIX FI 6.096.750,72 12.040.419,87 

ITAÚ INSTITUCIONAL ALOCAÇÃO DINÂMICA FIC RENDA FIXA 89.769.450,84 -

ITAU INSTITUCIONAL RF INFLATION 5 FIC 95.030.475,53 13.659.644,09 

JPM ACOES FIC DE FIA 7.346.405,01 -

MONGERAL AEGON RENDA FIXA FI - 20.518.626,60 

NTN-B - 590.023.075,28 

QUEST AÇÕES FIC FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES 29.721.170,35 48.445.987,26 

QUEST SMALL MID CAPS FIC DE FIA 13.792.683,53 26.187.113,88 

QUEST YIELD FIC FI RF LP 50.609.138,94 -

RIO BRAVO CREDITO PRIVADO FI RF 8.482.006,16 -

RIO BRAVO JHSF FAZENDA BOA VISTA CAPITAL PROTEGIDO FII 6.695.000,00 7.390.000,00 

RURAL FIDC PREMIUM- SR 1.056.675,49 984.160,99 
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III – GESTÃO DE INVESTIMENTOS
SAFRA - IMA FIC RF 22.703.800,52 -

SAFRA S&P EM REAIS PB FIM - 9.431.210,48 

SANTANDER FIC FI INSTITUCIONAL RENDA FIXA REF. DI 1.357.400,43 

SANTANDER FIC RF IMA-B 5 TP 90.990.392,69 -

SANTANDER FIC RF IMA-B INSTITUCIONAL TP 64.132.260,64 -

SANTANDER IBOVESPA ATIVO INSTITUCIONAL FIA 39.300.811,55 -

SUL AMÉRICA JURO REAL CURTO FI RF LP 40.496.826,55 -

SUL AMÉRICA TOTAL RETURN FIA - 13.202.018,58 

SULAMERICA - CREDITO ATIVO FI MULTIMERCADO CP 18.349.451,23 -

SULAMERICA - INFLATIE FI RF LP 43.558.313,88 79.508.322,36 

TRENDBANK MULTISETORIAL 87.096,92 27.612,47 

VINCI FI RF IMOBILIÁRIO - CRÉDITO PRIVADO 45.862.784,49 41.944.532,77 

VINCI GAS DIVIDENDOS FIA 56.641.693,39 -

VINCI GAS LOTUS INSTITUCIONAL FIA 28.979.593,20 -
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III – GESTÃO DE INVESTIMENTOS

VINCI SELECTION EQUITIES FIA 9.611.002,71 -

VINCI VALOREM FI MULTIMERCADO 6.381.628,51 -

WESTERN ASSET IMA-B - -

WESTERN ASSET IMA-B5 ATIVO FI RF 15.777.054,20 34.965.467,04 

WESTERN ASSET US INDEX 500 FI MULTIMERCADO - 47.982.389,05 

XP DIVIDENDOS FIA 28.132.822,50 -

XP INFLAÇÃO FIRF LONGO PRAZO 14.973.526,89 -

XP INVESTOR 30 FIC FIA - 21.134.716,18 

TOTAL 1.473.147.527,64 1.622.733.052,35 

Meta Atuarial (6% + IPCA): 9,9702%

Resultado da carteira do IPREJUN: 10,8613%
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS

CONSELHO DELIBERATIVO
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
CONSELHO DELIBERATIVO

Reunião Data Principais decisões

01ª reunião 

ordinária

25/01/2018 Quórum insuficiente para deliberação.

02ª reunião 

ordinária

22/02/2018 Deliberado pelo conselho que o Banco BTG não possui mais risco de imagem, sendo possível efetuar 

novos investimentos.

Deliberado pelo conselho a não atribuição do risco de imagem à Caixa Econômica Federal.

Autorizado, pelo período de 90 dias, a não observância do critério de aderência aos fundos

enquadrados no Benchmark IMAB5+.

Participação dos membros do conselho em eventos e cursos.

Aprovação da revisão da política de investimentos.

03ª reunião 

ordinária

22/03/2017 Informações sobre a formalização dos termos de acordo de parcelamento, e dificuldades

encontradas para formalizar o reparcelamento do termo de acordo nº 05/2000.

Adesão ao Pró-Gestão.

04ª reunião 

ordinária

19/04/2018 Reunião conjunta com o Conselho Fiscal e comitê de investimentos, para apresentação do cálculo

atuarial pelo atuário, Sr. Álvaro Abreu. Discutido o aumento do déficit atuarial, a revisão de

premissas do cálculo, e a necessidade de alteração do plano de custeio especial. O cálculo foi

aprovado pelos membros do Conselho.

Apresentação da adesão do IPREJUN ao Programa Pró-Gestão.

Esclarecimentos sobre a operação Encilhamento da Polícia Federal.
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
CONSELHO DELIBERATIVO

05ª reunião 

ordinária

24/05/2018 Aprovação da minuta do Projeto de Lei que altera a Lei nº 5.894/2002, com o objetivo de

adequar a legislação do IPREJUN às exigências do Programa Pró-Gestão, inclusão do novo plano

de custeio especial, e criação de uma FC (Função Gratificada) para servidora designada ao

controle interno.

Apresentação do plano de ação do Pró-Gestão e medidas a serem desenvolvidas pelos

membros do Conselho.

Aprovação do Relatório de Governança Corporativa referente 31/12/2017.

Aprovação do Relatório de Auditoria Externa, referente contas de 31/12/2017.

Alteração do Regulamento de Orçamento por gestor.

Discussão sobre o estudo do impacto atuarial dos servidores da educação aposentados no

cargo de coordenação, e deliberação pela revisão de benefícios concedidos nessa condição.

Apresentação do relatório de investimentos.

01ª reunião 

extraordinária

15/06/2018 Aprovação da alteração da Política de Investimentos, para majoração do limite atribuído aos

investimentos em títulos públicos federais (passando de 20% para 60%).

1ª Audiência 

Pública Anual

25/06/2018 Apresentação, perante os membros da Comissão de Saúde, Assistência Social e Previdência,

sobre o Relatório de Governança Corporativa, os resultados da Política de Investimentos e da

Avaliação Atuarial do exercício de 2017, e o Programa de Educação Previdenciária do IPREJUN

06ª reunião 

ordinária

28/06/2018 Aprovação do Relatório de Governança Corporativa referente 31/03/2018.

Apresentação do relatório de investimentos e contas do mês de maio/18.
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
CONSELHO DELIBERATIVO

07ª 

reunião 

ordinária

26/07/2018 Referendo do Ato Normativo nº 04 de 20/07/2018, que designa a servidora Vivian Cristina Benite

Campos como responsável pelo Controle Interno do IPREJUN;

Discussão sobre o regimento interno do Conselho Deliberativo;

Deliberação sobre a certificação de mais um membro do Conselho Deliberativo no CPA10;

Apresentação do processo de aquisição de títulos públicos federais,

Apresentação do cálculo do déficit atuarial para a aposentadoria de servidores da educação em

função de especialista de educação;

Desligamento da conselheira Thaís Nóboa Nunes.

08ª 

reunião 

ordinária

30/08/2018 Aprovação do relatório de governança corporativa de Junho/2018;

Deliberação final e aprovação do regimento interno do Conselho Deliberativo;

Comunicados da diretoria.

9ª 

reunião 

ordinária

27/09/2018 Implantação do ALM (Asset Liability Management) como ferramenta de gestão de ativos/passivos;

Aprovação da Política de Investimentos 2019;

Aprovação do Regulamento de Orçamento de Gestores e Fundos;

Aprovação do Regulamento de Seleção de Gestores e Fundos;

Deliberação sobre o risco de imagem do gestor de investimentos J.Malucelli;

Aprovação do Relatório de Investimentos e Receitas/Despesas do mês 08/18;

Aprovação do Código de Ética;

Desligamentos de Conselheiras Priscila Malatesta, Alessandra Ap. Marani Leon, Susana Ap. Ferreti

Pacheco, Vanderléia Luiza F. Ferreti e Roseli Joana da Silva;

Ratificação do Regimento Interno do Comitê de Investimentos.

Foram ainda apresentadas as pendências cadastrais para aprimoramento do cálculo atuarial e

medidas que serão adotadas em conjunto com a Administração, e comunicados da diretoria.
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
CONSELHO DELIBERATIVO

10ª reunião 

ordinária

24/10/2018 Aprovação das seguintes matérias:

I) Minuta de Projeto de Lei para transferir ao Município a obrigação pelo pagamento das

complementações de proventos e de pensões dos servidores celetistas aposentados e

pensionistas pelo Regime Geral de Previdência Social; II) Minuta de Projeto de Lei para alteração

da data de vencimento das contribuições previdenciárias; III) Alteração no regulamento de

credenciamento, visando adequar sua redação às novas exigências do regulamento de

orçamento; IV) Relatório de Auditoria Independente referente as contas do primeiro semestre de

2018; V) Plano de Trabalho Atuarial; VI) Relatório de Governança Corporativa do terceiro

trimestre/2018; VII) Plano de Trabalho do Comitê de Investimento para o exercício de 2019.

Foram apresentados ainda: VIII) Proposta para formulação do Plano de Trabalho do Conselho

Deliberativo para 2019, a ser deliberada em próxima reunião; IX) Processo de compra de títulos

públicos federais, e respostas a questionamentos dos senhores conselheiros.

11ª reunião 

ordinária

29/11/2018 Aprovação das seguintes matérias: 

I)Apresentação, pela empresa Lumens Consultoria Atuarial, e aprovação do relatório referente aos

testes de aderência das hipóteses biométricas de juros e tábuas Biométricas.

II) Ratificação do Plano de Trabalho do Conselho Fiscal para o ano de 2019, aprovado pelo referido

Conselho na última reunião.

Normativas:

Regimento Interno do Conselho Deliberativo
Aprovado pelo Conselho Deliberativo na Reunião nº 8 de 30/08/2018, e publicado na IOM – Edição 4450 de 12/09/2018.
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS

INDICADOS PELO EXECUTIVO INDICADOS PELO LEGISLATIVO

Titulares Suplentes Titulares Suplentes

José Claudio Decico Júnior
Lucia Maria Siniscalchi Faria
Isabela Munhoz Benetti
Fernanda Gabriela Canale
Tiago Texera
Ari José Marinho – Inativo

Márcio Cesar Santiago
Carolina Rocha de Carvalho
Regina Célia Moreira de Amorim
Armando Piccolo
Fabiana Barrete de Alcântara
José Ruy Curio de Carvalho

Pedro Henrique Oliveira
Ferreira

Angélica Garcia Teixeira do 
Nascimento

ELEITOS PELO EXECUTIVO ELEITOS PELO LEGISLATIVO

Titulares Suplentes Titulares Suplentes

Cristina da Fonseca
Leandro Thomazini
José Luiz Ribeiro da Silva
Guilherme Debroi Campos
Lourival Porto Justa
Marina Ap. Bifani - Inativo

Marilda Monteiro Zavatta
Rosemary Aparecida Simionato
Solange Cristina de O.Longui
Claudeir Pereira
Rodnei dos Santos

Alessandro Aparecido Pavani Thiago Moreira de A. Giolo

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS

CONSELHO FISCAL
Reunião Data Principais decisões

23ª reunião 

ordinária

17/01/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 22, realizada em dezembro/2017.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

Discussão sobre fundos com problemas: FIDC CASAN (não houve integralização de capital), Ático

Geração de Energia (possibilidade de troca de gestor) FIDC Trendbank (possibilidade de troca de

gestor).

Informações da diretoria sobre a formalização dos acordos de parcelamento com a Prefeitura.

Informações sobre a incorporação do fundo Vinci Gas Lótus pelo Vinci Mosaico.

24ª reunião 

ordinária

21/02/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 23, realizada em janeiro/2018.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

Informações da diretoria sobre a formalização dos acordos de parcelamento com a Prefeitura.

Informações sobre as dificuldades encontradas para formalizar o reparcelamento do termo de

acordo nº 05/2000.

25ª reunião 

ordinária

21/03/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 24, realizada em fevereiro/2018.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

Informações da diretoria sobre a formalização dos acordos de parcelamento com a Prefeitura.

Informações sobre as dificuldades encontradas para formalizar o reparcelamento do termo de

acordo nº 05/2000.

26ª reunião 

ordinária

19/04/2018 Reunião conjunta com o Conselho Deliberativo e comitê de investimentos, para apresentação

do cálculo atuarial pelo atuário, Sr. Álvaro Abreu. Discutido o aumento do déficit atuarial, a

revisão de premissas do cálculo, e a necessidade de alteração do plano de custeio especial. O

cálculo foi aprovado pelos membros do Conselho.

Apresentação da adesão do IPREJUN ao Programa Pró-Gestão.

Esclarecimentos sobre a operação Encilhamento da Polícia Federal.
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IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS

CONSELHO FISCAL

27ª reunião 

ordinária

16/05/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 26, realizada em abril/2018.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

Aprovação do Relatório de Auditoria Externa, referente contas de 31/12/2017.

28ª reunião 

ordinária

20/06/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 27, realizada em maio/2018.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

29ª reunião 

ordinária

18/07/2018 Leitura, discussão e votação da ata da reunião ordinária nº 28, realizada em junho/2018.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

Apresentação do processo de aquisição de títulos públicos federais.

Alteração da lei do IPREJUN.

Outros comunicados da Diretoria.

30ª reunião 

ordinária

23/08/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 29, realizada em julho/2018.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

Apresentação do cenário econômico.

31ª reunião 

ordinária

19/09/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 30, realizada em agosto/2018.

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior.

32ª reunião 

ordinária

17/10/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 31, realizada em setembro/2018;

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior;

Aprovação do relatório de auditoria do primeiro semestre de 2018;

Aprovação dos relatórios de rentabilidade e risco de julho, agosto e setembro/2018, 

Deliberação sobre os apontamentos do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo ref. rejeição de 

contas de 2015.
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CONSELHO FISCAL

33ª reunião 

ordinária

21/11/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 32, realizada em Outubro/2018;

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior;

34ª reunião 

ordinária

18/12/2018 Leitura, aprovação e assinatura da ata da reunião ordinária nº 33, realizada em Novembro/2018;

Apresentação da posição dos investimentos, das receitas e despesas do mês anterior;

Aprovação dos relatórios de rentabilidade e risco de outubro e novembro/2018.

INDICADOS PELO CONSELHO DELIBERATIVO INDICADOS PELO EXECUTIVO / LEGISLATIVO

Titulares Suplentes Titulares Suplentes

Paulo Mamyaki Pereira
Germano Hélio Sgarioni
Djair Bocanella (inativo)

Simone Gertrudes Beraldi
Lucilene Aparecida Marcelo 
Santos
José Roberto Rizzotti (inativo)

Fábio Rosasco
Frank Hideo Nisimura
Gislaine Aparecida Barbosa
(Legislativo)

Elder Vasconcellos
Thaís Carolina Silva Oliveira
Adriana Joaquim de Jesus 
Ricardo (Legislativo)

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL
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COMITÊ DE INVESTIMENTOS

Reunião Data Principais decisões

53ª 

reunião 

ordinária

16/01/2018 Informação sobre o não aporte do valor de R$ 100.000.000,00 previsto no contrato do FIDC

CASAN e rebaixamento do rating do fundo com viés de baixa.

Informação sobre a possibilidade de substituição do gestor do FIDC Trendbank, com assembleia

agendada para 06/02/18.

Renovação do CRP.

Apresentação dos resultados da carteira em 31/12/2017.

54ª 

reunião 

ordinária

07/02/2018 Implantação da Política de Investimentos 2018.

Aplicação do critério de aderência do fundo ao benchmark, com realocação em diversos fundos.

Autorizado, pelo período de 90 dias, a não observância do critério de aderência aos fundos

enquadrados no Benchmark IMAB5+.

Deliberado o resgate dos fundos com benchmark no CDI, que não entregam o resultado mínimo

de IPCA +6%.

55ª 

reunião 

ordinária

20/02/2018 Em relação aos recursos resgatados, foi deliberado que as alocações priorizarão os investimentos

de renda variável.

Aplicação do critério de orçamento máximo por gestor, sendo necessário o resgate do fundo AZ

Quest Yield, de forma a enquadrar o gestor ao seu limite orçamentário.

Deliberado o resgate dos fundos desenquadrados em virtude do limite de exposição do PL (BNP

Inflação, Daycoval Ima-B, Daycoval Ibovespa, Brasil Plural FIC FIM, Sulamérica Juro Real).

Apresentação de alteração na política de investimentos 2018, com alteração da alocação

objetivo.
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56ª 

reunião 

ordinária

06/03/2018 Aplicação do critério de aderência do fundo ao benchmark, com realocação dos fundos Daycoval

IMAB-5 RF, Ibovespa Ativo, Seleção TOP e XP Dividendos.

Credenciamento dos gestores Claritas, Kondor, Modal, Reag e Tercon; Credenciamento do

distribuidor SMD.

57ª 

reunião 

ordinária

20/03/2018 Apresentação do novo relatório de acompanhamento e controle de investimentos. 

Credenciamento do Gestor Apex.

58ª 

reunião 

ordinária

10/04/2018 Apresentação do resultado da carteira de investimentos no mês de março/2018.

Apresentação de fundos que não atingiram o benchmark em duas janelas de rentabilidade

(Daycoval Ibovespa Ativo e AZ Quest Yield), com deliberação pelo resgate total dos recursos

investidos nestes fundos.

Deliberação de resgate parcial do fundo Itaú Institucional Alocação Dinâmica, em virtude do

desenquadramento do limite de orçamento do Gestor (Itaú).

Deliberação de resgate total dos recursos investidos no Brasil Plural FIC Ações, em virtude do

desenquadramento do regulamento em relação à legislação.

Deliberação de realocação nos fundos AZ Quest Ações, XP Investor 30 FIC Ações, Bradesco

Dividendos FI Ações, AZ Quest Small Mid Caps Fic Ações, BB Ima B-5 FIC RF e Santander IMA B.

Apresentada proposta para alteração da política de orçamento por gestor, reduzindo a exigência

em relação ao número de RPPS clientes para os gestores de recursos.
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59ª 

reunião 

ordinária

26/04/2018 Deliberação de resgate total dos recursos investidos no Bradesco Institucional IMA Geral, em

virtude do desenquadramento do regulamento em relação à legislação.

Deliberação de realocação nos fundos Banco do Brasil IPCA VI, Western IMA B-5, Safra Executive,

Banco do Brasil TP X FI, Sul América Inflatie, Bradesco Dividendos.

Credenciamento do fundo XP Investor 30 e Distribuidora AZ Legan.

Aprovação da alteração na política de orçamento por gestor, que passa a permitir também a

comprovação, pelos gestores, sobre clientes RPPS e Fundos de Pensão de Instituições Privadas.

60ª 

reunião 

ordinária

10/05/2018 Apresentação do resultado da carteira de investimentos no mês de abril/2018.

Deliberação pelo resgate dos investimentos com benchmark IMA B-5+, em virtude da não

aderência ao bench e também para proteção da carteira.

Apresentação de fundo que não atingiu o benchmark em duas janelas de rentabilidade (Safra

Small Caps), com deliberação pelo resgate total dos recursos investidos neste fundo.

Em virtude da não possibilidade alocação nos fundos Banco do Brasil IPCA VI e Banco do Brasil

TP X FI, foi deliberado pela alocação no BB Alocação Ativa, Santander IMA B, Bradesco Valuation

e Bradesco Ibovespa Ativo.

61ª 

reunião 

ordinária

22/05/2018 Em virtude da não possibilidade alocação no fundo Bradesco Ibovespa Ativo, foi deliberado pelo

investimento no fundo Bradesco Selection FI Ações.

Posicionamento do Comitê sobre o desinvestimento do fundo Ático Florestal.

Comunicado sobre o cancelamento do certame para contratação da Consultoria de

Investimentos.
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12ª reunião 

extraordinária

08/06/2018 Apresentação do resultado da carteira de investimentos no mês de maio/2018.

Aprovação do investimento em Títulos Públicos Federais, em consideração ao momento de 

extrema volatilidade no mercado financeiro, com deliberação pela aquisição de NTN-B com 

vencimento para 2050, até o limite de 20% permitido pela Política de Investimentos, com 

patamar mínimo de taxa de 5,7% ao ano + IPCA.

62ª reunião 

ordinária

26/06/2018 Apresentação dos procedimentos operacionais adotados para a aquisição de títulos.

Apresentação das alterações na Política de Investimentos, aprovada em reunião 

extraordinária de 15/06/2018 do Conselho Deliberativo.

Deliberação pelo resgate parcial de recursos do fundo Wester US Index 500, em virtude de 

desenquadramento de PL, com realocação no fundo Safra S&P Reais Multimercado.

Aprovação de credenciamentos: Uniletra Corretora de Câmbio, Fidus Invest Agente 

Autônomo de investimentos.

Aprovação do relatório de gestão de riscos.

63ª reunião 

ordinária

12/07/2018 Apresentação do cenário econômico;

Apresentação do relatório de aquisição de títulos públicos federais, totalizando R$ 

386.351.933,06;

Aprovação pela não realocação de fundos nesse momento, em virtude da possibilidade de 

“volta” após crise de maio/junho;

Discussão dos itens alterados na legislação do IPREJUN;

Aprovação do credenciamento do fundo Safra S&P Reais Multimercado e da Gestora 

Mongeral Aegon;

Apresentação de relatórios da G5;

Foi solicitado ao membro do comitê José Luiz a colaboração para elaboração do Regimento 

Interno do Comitê de Investimentos.
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64ª 

reunião 

ordinária

23/07/2018 Apresentação do cenário econômico, com a melhora da renda variável e fechamento das taxas

de juros de títulos públicos;

Discussão para realocação da carteira de Renda Fixa, sendo mantido R$ 125 milhões no IMAB-5

em fundos já existentes na carteira do IPREJUN; R$ 118 milhões no IMA Geral, no fundo

Bradesco Institucional IMA-Geral; R$ 294,5 milhões no IMA-B, nos fundos Sulamérica Inflatie,

Bradesco Nilo e BB Ima-B.

65ª 

reunião 

ordinária

13/08/2018 Deliberação pelo resgate do fundo Vinci Mosaico Ações;

Deliberação pela realocação de recursos dos fundos vertices e cupons das NTN-Bs, sendo

deliberado pela aplicação de R$ 10 milhões no fundo Itaú Phoenix Ações e o restante no fundo

caixa do IPREJUN.

66ª 

reunião 

ordinária

28/08/2018 Aprovação do credenciamento da gestora BRPP e Distribuidora Perfin;

Deliberação pela contratação da ALM – Asset Liability Management;

Apresentação do relatório de riscos e correlação da carteira.

67ª 

reunião 

ordinária

11/09/2018 Deliberação pelo resgate dos fundos da gestora J.Malucelli, em virtude da possibilidade de risco

de imagem decorrente do mandado de prisão contra Joel Malucelli, administrador do grupo;

Deliberação pela realocação de recursos do resgate em BDR (R$ 29 milhões, sendo elegido o

fundo Ações Caixa BDR nível I) e Referenciado DI (R$ 10 milhões, sendo elegido o fundo

Santander Referenciado DI);

Manutenção de fundos desenquadrados pela Política de Investimentos, visto que não há outras

opções no mercado;
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68ª 

reunião 

ordinária

25/09/2018 Apresentação do novo fundo Vinci VSP3 da Asset Vinci;

Discussão dos resultados da ALM, sendo as estratégias apontadas aprovadas pelos membros do 

Comitê;

Discussão das diretrizes da Política de Investimentos 2019, sendo aprovados: Criação de área

interna de monitoramento de rentabilidade e risco; Novo quadro de alocação-objetivo;

Alteração nos patamares de risco e prazos da carteira;

Discussão das diretrizes para o regulamento de seleção de gestores e fundos, sendo aprovados:

Critério de entrada de recursos (janelas de análises para investimento de 60 meses e análise

líquida fundos ativos e passivos, sendo atribuída margem de 0,50% para elegibilidade dos

passivos); critérios de manutenção de recursos (rentabilidade mínima de 0,75x o benchmark

quando positivo e 1,25x para o benchmark quando negativo);

Discussão das diretrizes para o regulamento de orçamento para gestores e fundos, sendo

aprovados os níveis A(15%), B(10%), C(6%) e D(3%), e também novas exigências em relação ao

atendimento de RPPS, passando a ser exigidos apenas Investidores Institucionais.

Aprovação do Regimento Interno do Comitê de Investimentos.

69ª 

Reunião 

ordinária

09/10/2018 Apresentação do relatório de investimentos do mês de setembro/2018 (rentabilidade e risco);

Apresentação do relatório de compras de títulos públicos realizadas no mês de setembro e

início de outubro/2018;

Deliberação pela realocação de recursos do fundo Sulamérica Juro Real Curto Prazo para o

Sulamérica Inflatie;

Aprovação do credenciamento dos Fundos: ITAÚ INSTITUCIONAL AÇÕES PHOENIX FI EM COTAS

DE FI; AZ QUEST SMALL MID CAPS FI EM COTAS DE FIA; FIDC PREMIUM; ITAÚ INSTITUCIONAL RF

INFLAÇÃO 5 – FI EM COTAS DE FI; AZ QUEST AÇÕES FIC FI DE AÇÕES e as Gestoras /

Administradoras: BEM BRADESCO DTVM; BRAM – BRADESCO ASSET E XP GESTÃO DE

RECURSOS.
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70ª 

Reunião 

Ordinária

23/10/2018 Ratificação do investimento no fundo Bradesco FIA Selection conforme conversado

eletronicamente em substituição a aplicação no Bradesco H Valuation, que se apresentava

desenquadrado perante a resolução 3.922 e alterações;

Aprovação dos processos de credenciamento: como Administrador BNY MELLLON SERVIÇOS

FINANCEIROS CNPJ 02.201.501/0001-61, como Gestores DAYCOVAL ASSET CNPJ

72.027.832/0001-02, AZ QUEST INVESTIMENTOS CNPJ 04.506.394/0001-08, VINCI EQUITIES

GESTORA DE RECURSOS CNPJ 10.917.835/0001-64, como Gestores e Administradores: ITAÚ /

UNIBANCO S.A. CNPJ 60.701.190/0001-04, BANCO BRADESCO CNPJ 60.746.948/0001-12, BB

GESTÃO DE RECURSOS DISTRIBUIDORA DE TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS S.A. CNPJ

30.822.936/0001-69, CAIXA ECONÔMICA FEDERAL CNPJ 00.360.305/0001-04, como

Administrador BANCO BRADESCO CNPJ 60.746.948/0001-12 e como Distribuidor: PRIVATIZA

AGENTES AUTÔNOMOS DE INVESTIMENTOS LTDA CNPJ 00.840.515/0001-08 e XP

INVESTIMENTOS CNPJ 02.332.886/0001-04, também os fundos ITAÚ DIVIDENDOS FIA CNPJ

02.887.290/0001-62, BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA CNPJ 07.861.554/0001-22 e FIDC CASAN

SANEAMENTO CNPJ 19.542.287/0001-00;

Apresentação do relatório de fundos estruturados.
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71ª 

Reunião 

Ordinária

14/11/2018 Apresentação do relatório de rentabilidade do mês de outubro/18;

Aprovação dos processos de credenciamento: HEDGE INVESTMENTS REAL ESTATE GESTÃO DE

RECURSOS LTDA CNPJ 26.843.225/0001-01, como Gestor HEDGE INVESTMENTS DTVM

(credenciamento apenas para efeito de manutenção do FUNDO FECHADO CSHG TOP FOFII 3 FI

IMOBILIÁRIO – FII, sem aprovação para novas aplicações) e BNY MELLON BANCO S.A. - CNPJ

42.272.526/0001-70, e os Fundos: BB IMA-B5 FIC PREVIDENCIÁRIO LP CNPJ 03.543.447/0001-03;

BB INSTITUCIONAL FIRF CNPJ 02.296.928/0001-90; BB TÍTULOS PÚBLICOS IPCA IV FI RF

PREVIDENCIÁRIO CNPJ 19.515.015/0001-10; CAIXA BRASIL 2024 II TP RF – CNPJ

18.598.088/0001-50; CAIXA BRASIL 2024 IV TP RF CNPJ 20.139.595/0001-78; CAIXA BRASIL

DISPONIBILIDADES RF CNPJ 14.508.643/0001-55; CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP CNPJ

14.386.926/0001-71; CAIXA INSTITUCIONAL BRD NÍVEL I CNPJ 17.502.937/0001-68; GAVEA

INSTITUCIONAL FIC FIP CNPJ 19.997.628/0001-31; MONGERAL AEGON RENDA FIXA FI CNPJ

11.435.287/0001-07 e SANTANDER IMA- B5 CNPJ 13.455.117/0001-01;

Deliberação sobre a realocação do investimento da taxa de administração, hoje aplicado no

fundo BRADESCO FI RF MAXI PODER PÚBLICO, para o fundo MONGERAL AEGON RENDA FIXA FI.



39

IV – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS

COMITÊ DE INVESTIMENTOS

72ª 

Reunião 

Ordinária

26/11/2018 Apresentação do relatório de risco ref. outubro/2018;

Aprovação dos processos de credenciamento: Banco BNP Paribas Brasil S.A CNPJ

01.522.3668/0001-82 Administrador/Custodiante e Banco Santander (Brasil) S.A – CNPJ

90.400.888/0001-42 – Administrador, e também dos Fundos de Investimentos: Santander FIC FI

Institucional Renda Fixa Referenciado DI – 02.224.354/0001-45 e SANTANDER FIC RF IMA-B 5 TP

– 13.455.117/0001-01;

Deliberação pela realocação de investimentos: Fundos IMA B5: ICATU VANGUARDA INFLAÇÃO

CURTA foi habilitado a receber recursos do Fundo Itaú Institucional RF Inflação 5 – FICFI, no valor

de R$ 20 milhões. Fundos Dividendos, o fundo ARX INCOME FI EM AÇÕES foi habilitado a receber

recursos do fundo FICFI EM AÇÕES CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS, no valor de R$ 25 milhões.

Fundos ações livres: APEX AÇÕES 30 FICFI DE AÇÕES foi habilitado a receber da XP INVESTIDOR

30 FICFI DE AÇÕES o valor de R$ 10 milhões;

Aprovação da atualização do relatório de fundos estruturados.
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73ª Reunião

Ordinária

11/12/2018 Apresentação do cenário econômico;

Apresentado o aporte no fundo VINCI VCPIII, no valor de R$ 15 milhões, com chamadas de

capital ao longo da vigência (aprovado por unanimidade).

Credenciamentos aprovados por unanimidade: Instituições: Sul América Investimentos Gestora

de Recursos S.A – CNPJ 21.813.291/0001-07 (Gestora), Sul América Investimentos DTVM S.A –

CNPJ 32.206.435/0001-83 (Administradora), ICATU Vanguarda Gestão de Recursos LTDA – CNPJ

68.622.174/001-20 (Gestora), Gávea Investimentos LTDA – CNPJ 05.669.128/0001-66 (Gestora)

APENAS PARA EFEITO DE MANUTENÇÃO DO FUNDO, J. Safra Serviços de Administração

Financeira LTDA. 06.947.853/0001-11 (Administradora) e Banco do Brasil S.A

00.000.000/000191 (Custodiante – Novo). Fundos de Investimentos: ICATU Vanguarda Inflação

Curta Fundo de Investimento Renda Fixa- 10.922.432/001-03, Sul América Juro Real Curto FIRF

LP – 16.892.116/0001-12, Sul América Inflatie FI RF LP – 09.326.708/0001-01 e Sul América

Equities FIA 11.458.144/0001-02.

74ª Reunião 26/12/2018 Ratificação da comunicação eletrônica ocorrida em 19/12/2018, sobre a adequação da Política

de Investimentos 2019 às alterações da Resolução CMN 3922/10;

Aprovação do credenciamento das instituições: Gestor – BNP Paribas Asset Management Brasil

Ltda – CNPJ 02.562.663/0001-25;

Aprovação do credenciamento dos fundos: Bradesco FIRF Maxi Poder Público –

08.246.263/0001-97, Bradesco H Fundo de Investimento RF NILO – 15.259.071/0001-80 e

Bradesco Institucional FIC FIRF IMA Geral – 08.246.318/0001-69;

Aprovação do relatório de risco da carteira ref. novembro/2018;

Aprovação do relatório de fundos estruturados ref. novembro/2018.
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• Normativas aprovadas no exercício:

• - Regimento Interno do Comitê de Investimentos

• Aprovado pelo Comitê de Investimentos na Reunião nº 68 de 25/09/2018, ratificado pelo Conselho Deliberativo na reunião nº 09 
de 27/09/2018 e publicado na IOM – Edição 4458 de 03/10/2018.

• - Portaria nº 775 de 18/10/2018

• Reconduz o servidor JOSÉ LUIZ RIBEIRO DA SILVA como membro do Comitê de Investimentos eleito pelo Conselho Deliberativo, 
nos termos do Artigo 60 da Lei Municipal nº 5.894 de 12 de setembro de 2002 e suas alterações

• - Portaria nº 776 de 18/10/2018

• Reconduz o servidor FÁBIO ROSASCO como membro do Comitê de Investimentos indicado pelo Prefeito, nos termos do Artigo 60 
da Lei Municipal nº 5.894 de 12 de setembro de 2002 e suas alterações.

• - Portaria nº 777 de 18/10/2018

• Reconduz o servidor PAULO MAMYAKI PEREIRA como membro do Comitê de Investimentos eleito pelo Conselho Fiscal, nos 
termos do Artigo 60 da Lei Municipal nº 5.894 de 12 de setembro de 2002 e suas alterações.

• - Resolução nº 01/2018

• Define prazo para enquadramento dos investimentos às alterações introduzidas na Resolução CMN 3922, nos termos do Artigo 
60, § 7º da Lei nº 5.894/2002 e suas alterações.



MEMBROS DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS

Diretor-Presidente: João Carlos Figueiredo

Diretora Depto. de Planejamento, Gestão e Finanças: Claudia George Musseli Cezar

Membro do Conselho Deliberativo: José Luiz Ribeiro da Silva

Membro do Conselho Fiscal: Paulo Mamyaki Pereira

Servidor Indicado: Fábio Rosasco
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GESTÃO DE PESSOAL

• 03 estagiários: 02 estagiários de nível médio, exercendo atividades de atendimento aos segurados, e 01 
estagiário de nível superior (Economia).

• 08 servidores efetivos: 04 assistentes de administração, 02 analistas de Planejamento, Gestão e 
Orçamento (Contábil e TI), 01 procurador jurídico e 01 assistente social.

• 04 servidores cedidos: 01 assistente de administração, 01 analista de Planejamento, Gestão e 
Orçamento (Investimentos), 02 médicos.

• 08 cargos em comissão: 05 assessores autárquicos, 03 membros da diretoria executiva.

TREINAMENTOS

• Pregão – Formação e reciclagem de pregoeiros

• Projetos e Perspectivas da Regulação e Supervisão Atuarial, Contábil e de Investimentos dos RPPS

• Reflexos do Atual Cenário Econômico na Carteira de Investimentos dos RPPS

• Responsabilidade e Obrigações dos Gestores e Conselheiros na Administração do RPPS

• Princípios de Eficiência na Gestão do RPPS - Pró-Gestão

• Atualização da Portaria MPS 154/2008 (emissão CTC) e Grupo de Trabalho COMPREV

• Aspectos Jurídicos na Concessão de Benefícios Previdenciários e Compensação Previdenciária.
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• Elaboração de projetos da FAPESP

• Certificação CPA-20

• Orçamento e Contabilidade Aplicada ao Setor público

• Introdução ao Controle Interno

• Palestra: RPPS: regime sustentável para o trabalhador do serviço público

• Palestra: Conjuntura política e econômica nacional

• Palestra: Questões previdenciárias relevantes

• Palestra: Governança, Modernização e Certificação do RPPS no Programa Pró-Gestão

• Palestra: Solidez da Previdência Municipal

• Workshop: Alternativas de investimentos em multimercado e renda variável

• Palestra: Desafios resilientes na previdência do servidor público

• Palestra: O controle social exercido pelos conselheiros do RPPS

• Palestra: Títulos públicos na carteira do RPPS marcados na curva

• Workshop: Alternativas de investimentos em um contexto de volatilidade

• Palestra: Jurisprudência na concessão de benefícios previdenciários

• Palestra: Contabilidade aplicada aos RPPS

• Palestra: Desafios e perspectivas na gestão da política de investimentos

• Workshop: Os desafios no cenário político e econômico para os investimentos em renda variável
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• Palestra: Novos rumos para a previdência no setor público

• Palestra: Previdência complementar do servidor público x equacionamento do déficit atuarial

• Palestra: Os militares e o regime de proteção social

• Workshop: Desafios e oportunidades na gestão de investimentos em ambiente de queda nos juros, alta
volatilidade e Ano eleitoral.

• Palestra: Estruturação da perícia previdenciária

• Palestra: Compartilhamento das boas práticas de gestão.

• Palestra: Prepare-se para o e-social.

• Palestra: Aposentadoria especial.

• Palestra: Novas diretrizes atuariais e impactos na gestão previdenciária.

• Palestra: COMPREV entre entes federados.

• Palestra: A contabilidade como instrumento de gestão do RPPS.

• Workshop: E-Social

• Curso: E-Social (IBRAP)

• Painel “Legislação e Benefícios Previdenciários”

• Painel “Controle e Gestão do RPPS”

• Painel “Investimentos e Finanças”

• Workshop “Noções de Matemática Financeira para acompanhamento da Gestão do RPPS

• Painel – Conselhos do RPPS: Rotinas de trabalho, importância e responsabilidades.
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• Censo Cadastral Previdenciário;

• O RPPS E As Decisões Judiciais – Questões Controvertidas

• Aposentadoria Do Servidor Com Deficiência E Sujeito A Exposição Da Saúde

• Desaverbação e Fracionamento De Tempo De Contribuição

• Teto De Remuneração No Serviço Público

• Projeto De Normas De Atuária

• Markowitz X Meta Atuarial

• Workshop – Investimentos Itaú / Bradesco / Mongeral Aegon/ Caixa/ XP

• Certificação CPA-10

• Diversas palestras na área de investimentos, durante o Expert 2018 - Evento de Investimentos

• Programa de Certificação em Ouvidoria, incluindo os módulos: Gestão em Ouvidoria, Tratamento de
Denúncias em Ouvidoria, Introdução à Gestão de Processos, Acesso à Informação, Defesa do Usuário e
Simplificação, Controle Social, Ética e Serviço Público, Resolução de conflitos aplicada ao contexto das
ouvidorias

• E-Social para Órgãos Públicos (ESAF)

• Pró-Gestão para RPPS (ESAF)

• CEA – Certificação de Especialista em análise de investimentos

• Técnicas de comunicação, comunicação de liderança e gerenciamento de crise, comunicação nas redes sociais
e fake News
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GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

O custeio das despesas correntes do IPREJUN é executado com o repasse da taxa de contribuição pelos entes.

No início de 2018, o IPREJUN repassou o montante de R$ 6.287.072,87 para o custeio de suas atividades,
arrecadado através da taxa de administração do ano anterior. Em 14/09/2018, foi repassado resíduo de R$
883.162,23. No ano, os recursos foram dispendidos na seguinte forma:

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO DISPÊNDIOS (em R$)

MÊS
ORÇAMENTÁRIO

EMPENHADO
RESTOS A PAGAR TOTAL MENSAL

JANEIRO 538.428,14 55.776,46 594.204,60

FEVEREIRO 426.379,45 8.253,44 434.632,89

MARÇO 307.366,97 1.833,03 309.200,00

ABRIL 222.183,16 222.183,16

MAIO 248.417,98 640,00 249.057,98

JUNHO 205.957,95 205.957,95

JULHO 230.257,70 230.257,70

AGOSTO 211.414,73 211.414,73

SETEMBRO 376.514,76 376.514,76

OUTUBRO 244.802,70 244.802,70

NOVEMBRO 234.565,76 49.458,39 284.024,15

DEZEMBRO 216.553,09 6.973,44 223.526,53

TOTAL ANO 2018 3.462.842,39 122.934,76 3.585.777,15
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GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS

Contratos vigentes em 31/12/2018

CONTRATADO OBJETO VIGÊNCIA VALOR ANUAL

Lumens Assessoria e Consultoria 

Atuarial

Avaliação Atuarial 28/05/2018 a 

27/05/2019

R$ 25.896,00

Empresa Brasileira de Correios e 

Telégrafos

Serviços de envio de 

correspondências

08/10/2018 a 

07/10/2019

R$ 4.038,00

STAFF Auditoria Auditoria de demonstrativos 

contábeis

25/03/2018 a 

24/03/2019

R$ 38.751,33

UniversalPrev Software e Consultoria Licença de uso do software 

previdenciário e folha.

10/12/2018 a 

09/12/2019

R$ 92.400,00

GAP Consultoria Contábil Licença de uso do software contábil 05/11/2018 a 

04/11/2019

R$ 69.600,00

Verocheque Refeições Cartão alimentação 06/10/2018 a 

05/10/2019

R$ 196.396,50

AREMBEPE  Consultoria e  

Treinamento

Licença/ software de 

acompanhamento de 

investimentos

23/08/2018 a 

23/08/2019

R$  2.000,00

CIEE Agenciamento de estágios 24/04/2018 a 

23/04/2019

R$ 2.628,00

Itaú Unibanco S/A Serviços de Custódia qualificada 01/03/2018 a 

28/02/2019

R$ 223.000,00

Rosa Massoti Intercâmbio e Turismo  Serviços de Cotação de Preços,

Reservas e Emissão de Bilhetes de

Passagens

14/06/2018 a 

14/06/2019 R$ 1.500,00

SPLOC SERV  Locação de veículos Locação de um veículo, sem

motorista, para o IPREJUN.

23/07/2018 a 

23/07/2019

R$ 19.500,00
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• CONTROLES INTERNOS

• Dentre as ferramentas de controle utilizadas pelo IPREJUN, podemos destacar:

• Utilização do processo eletrônico de credenciamento de instituições financeiras e fundos de investimento (Sistema 
SEI);

• Atuação da área de compliance para análise dos processos de credenciamento das Instituições e Fundos, com o 
objetivo de garantir o cumprimento das normas regulamentares e processos internos;

• Aplicação dos limites de orçamento para gestores e fundos de investimentos;

• Avaliação de fundos de investimentos pela aderência das metas de rentabilidade, e demais controles previstos pela 
Política de Investimentos;

• Registro das cotas de fundos de investimentos através de custódia qualificada;

• Adesão ao Programa Pro-Gestão em 21/03/2018;

• Normatização das atividades e condutas dos conselhos e comitês, através da implantação dos regimentos internos;

• Aprovação da Política de Investimentos 2019 e Regulamento de Orçamento e Seleção de gestores e fundos de 
investimentos;

• Certificação em Investimentos para conselheiros, membros de comitês e Diretoria Executiva;

• Análise de dispersão e risco em fundos de investimento;

• Manualização e mapeamento de todas as atividades desenvolvidas pelo IPREJUN, que podem ser facilmente acessadas 
através do site institucional;

• Implantação do Acordo de Cooperação Técnica com o INSS, para requerimento de serviços a distância, dentre eles, a 
emissão de CTC – Certidão de Tempo de Contribuição;

• Implementação da Política de Segurança da Informação;

• Revisão do Código de Ética;
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CONTROLES INTERNOS

• Revisão do Planejamento Estratégico para os próximos 5 anos, com plano de ação anual;

Além disso, os procedimentos são analisados pelo Controle Interno, instituído em atendimento às normas decorrentes da
Instrução 02/2008 do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, com emissão de relatórios mensais.

IMAGEM INSTITUCIONAL

• O Instituto de Previdência do Município de Jundiaí finalizou o exercício de 2018 sob a gestão do Diretor Presidente
João Carlos Figueiredo, que no mês de agosto/2018, também foi eleito para presidir a ABIPEM – Associação Brasileira
de Instituições de Previdência Estaduais e Municipais.

• Neste ano, foi implementado o Programa de Educação Previdenciária do IPREJUN. O objetivo do programa é
desenvolver ações de capacitação, qualificação, treinamento e formação específica, ofertadas aos servidores públicos
municipais, aos segurados e beneficiários em geral (servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores,
conselheiros e comunidade em geral. Nesse sentido, foram adotadas ações de diálogo com a sociedade, dentre elas:

• - a revisão da “cartilha do segurado”, com informações sobre o direito a benefícios previdenciários;

• - a criação da “cartilha de gestão financeira”, com informações sobre a situação financeira e atuarial do IPREJUN;

• - a prestação de contas através de audiência pública, realizada na Câmara Municipal de Jundiaí;

• - calendário de seminários, destinados aos servidores e público em geral:
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Além disso, o IPREJUN busca aprimorar a cada dia a transparência em seus atos de gestão, disponibilizando uma série de
informações em seu site, como estatísticas de concessões de benefícios, relatórios de investimentos, execução
orçamentária, entre outros. Criou também a Ouvidoria do IPREJUN, serviço institucional para consultas, dúvidas,
reclamações, denúncias, elogios e solicitações, propiciando uma via de comunicação permanente entre o Instituto e a
sociedade.

Data Público alvo Local:

22 de Agosto de 2018 Servidores da Câmara Municipal de Jundiaí e Procon Câmara Municipal de Jundiaí

24 de Setembro de 2018 Servidores do DAE S/A Água e Esgoto Auditório do DAE

25 de Outubro de 2018 Servidores da Escola Superior de Educação Física. ESEF

30 de Novembro de 2018 Servidores da Faculdade de Medicina de Jundiaí FMJ

05 de Dezembro de 2018 Servidores da FUMAS - Fundação Municipal de Ação Social FUMAS / Complexo Fepasa  

28 e 30 de Janeiro de 2019 Servidores da Prefeitura do Município de Jundiaí Paço Municipal

19 de Fevereiro de 2019 Servidores da Prefeitura do Município de Jundiaí Paço Municipal

21 de Fevereiro de 2019 Servidores públicos municipais Sindicato dos Servidores do 

Município de Jundiaí 

25 de Março de 2019 Servidores da Guarda Municipal Sede da Guarda Municipal

28 de Março de 2019 Servidores da Unidade de Gestão de Saúde UBS Jardim Tamoio
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CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS E CONFORMIDADE

PROCESSO ORIGEM VALOR

1009187-68.2017.8.26 Depósito oficiais de justiça R$ 77,10

1019472-28.2014.8.26.0309 Honorários advocatícios R$ 2.726,35

1000339-63.2015.8.26.0309 Honorários advocatícios R$  153,50

1000339-63.2015.8.26.0309 Honorários advocatícios R$ 150,00

10637-54.2003.8.26.0309/002 Precatório R$ 138.354,72

0007331-33.2010.8.26.0309-001 Precatório R$ 110.648,84

0025895-02.2006.8.26.0309/04; 0011403-

19.2017.8.26.0309

Honorários advocatícios R$ 2041,19

1016804-79.2017.8.26.0309 Depósito oficiais de justiça R$ 77,10

0001926-35.2018.8.26.0309-1 RPV R$ 4.620,02

1004752-22.2015.8.26.0309-04 RPV R$ 3.413,21
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CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS E CONFORMIDADE

Conformidade:

• Lei nº 8.989 de 04 de julho de 2018. Dispositivos alterados:

• Ajustadas as formas de mandato, representação e recondução dos membros dos conselhos e comitês às exigências do  
Programa Pró-Gestão;

• Adequação das atribuições dos conselhos, comitês e diretoria às exigências do Programa Pró-Gestão;

• Exigência de certificações em investimentos para membros dos conselhos, comitês e diretoria;

• Previsão legal do comitê de investimentos e controle interno;

• Implementação do novo plano de amortização do déficit;

• Criação de FC-01, para o responsável pelo controle interno.

• Lei nº 9.111 de 10 de dezembro de 2018. Alterou o prazo para o recolhimento mensal das contribuições 
previdenciárias.

• Lei 9.115 de 14 de dezembro de 2018: Dispositivos alterados:

• Denominação do cargo do Diretor Administrativo-Financeiro, para Diretor do Departamento de Planejamento, Gestão 
e Finanças;

• Denominação do cargo do Diretor de Benefícios, para Diretor do Departamento de Benefícios;

• Denominação dos cargos de assessor autárquico, para assessor de instituto de previdência,

• Organograma.
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• Atos Normativos:

• 01/2018 – Remanejamento de dotação orçamentária

• 02/2018 – Disciplina época e forma de rateio de honorários advocatícios

• 03/2018 – Disciplina o manual de gerenciamento de frequência

• 04/2018 – Designa os membros do controle interno do IPREJUN

• 05/2018 – Disciplina o manual de rotinas para uso de veículos locados pelo IPREJUN

• 06/2018 – Sem efeito

• 07/2018 – Institui o Código de Ética do IPREJUN

• 08/2018 – Institui o Plano de Trabalho Atuarial

• 09/2018 – Remanejamento de dotação orçamentária

• 10/2018 – Remanejamento de dotação orçamentária

• 11/2018 – Adere ao calendário de feriados do Município

• 12/2018 – Regulamento de Orçamento para gestores e fundos de investimentos

• 13/2018 – Regulamento para seleção de gestores e fundos de investimentos

• 14/2018 – Regulamento de credenciamento de instituições financeiras e fundos de investimentos

• 15/2018 – Institui a Política de Investimentos 2019

• 16/2018 – Institui o Plano de Trabalho do Conselho Deliberativo para 2019

• 17/2018 – Disciplina a Política de Segurança da Informação e das comunicações (POSIC)

• Instruções Normativas:

• 01/2018 – Cria a Ouvidoria do IPREJUN.
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ESTATÍSTICAS DE ATENDIMENTOS PRESTADOS PELO IPREJUN:

- Ouvidoria IPREJUN: 03

- Atendimento presencial: 257

- Atendimento em perícia: 658

Além dos canais acima relacionados, o IPREJUN atende em média 150 segurados e
dependentes mensalmente, efetuando recadastramento, entrega de holerites, e
prestando informações solicitadas.
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